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Cour de cassation de Belgigque

Arrét

N° S.14.0098.F
H. M.,
demandeur en cassation,

représenté par Maitre Jacqueline Oosterbosch, deaCour de cassation, dont
le cabinet est établi a Liege, rue de Chaudfonidifie ou il est fait élection de

domicile,
contre

INSTITUT SUPERIEUR DE MUSIQUE ET DE PEDAGOGIE , association

sans but lucratif dont le siege est établi a Namua Juppin, 28,
défenderesse en cassation,

représentée par Maitre Huguette Geinger, avocatGolr de cassation, dont le
cabinet est établi a Bruxelles, rue des Quatre,Biasu il est fait élection de

domicile,
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en présence de

COMMUNAUTE FRANCAISE , représentée par son gouvernement, en la
personne du ministre de I'Enseignement supérieula tRecherche et des Médias,

dont le cabinet est établi & Bruxelles, avenue $®6b,
partie appelée en déclaration d’arrét commun,

représentée par Maitre Paul Alain Foriers, avodat @our de cassation, dont le
cabinet est établi a Bruxelles, avenue Louise, B1B,il est fait élection de

domicile,

N° S.15.0013.F

INSTITUT SUPERIEUR DE MUSIQUE ET DE PEDAGOGIE , association

sans but lucratif dont le siege est établi a Namua Juppin, 28,
demanderesse en cassation,

représentée par Maitre Huguette Geinger, avocatGolr de cassation, dont le
cabinet est établi a Bruxelles, rue des Quatre,Bsasu il est fait élection de

domicile,

contre

COMMUNAUTE FRANCAISE , représentée par son gouvernement, en la
personne du ministre de 'Enseignement supérieula dRecherche et des Médias,

dont le cabinet est établi a Bruxelles, avenue $®65,
défenderesse en cassation,

représentée par Maitre Paul Alain Foriers, avodat @our de cassation, dont le
cabinet est établi a Bruxelles, avenue Louise, 1D, est fait élection de

domicile.
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l. La procédure devant la Cour

Les pourvois en cassation sont dirigés contredtarendu le 24 juillet

2007 par la cour du travail de Liége, section denlia

Le 27 octobre 2016, lI'avocat général Jean Marieicdtra déposé des

conclusions au greffe.

Le conseiller Mireille Delange a fait rapport eivbcat général Jean Marie

Genicot a été entendu en ses conclusions.

. Les moyens de cassation

A l'appui du pourvoi inscrit au réle général sorsiliméro S.14.0098.F, le
demandeur présente un moyen dans la requéte aticasginte au présent arrét

en copie certifiée conforme.

A l'appui du pourvoi inscrit au réle général soasiliméro S.15.0013.F, la
demanderesse présente un moyen dans la requétssatian, jointe au présent

arrét en copie certifiée conforme.

1l. La décision de la Cour

Sur la jonction des pourvois :

Les pourvois sont dirigés contre le méme arréy. dllieu de les joindre.

Sur le pourvoi inscrit au réle général sous le numé S.14.0098.F :

Sur le moyen :
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La relation de travail entre un membre du personsigbsidié de
I'enseignement libre subventionné et le pouvoiraoigateur résulte d’un contrat

de travail.

Les dispositions du décret dff fiévrier 1993 fixant le statut des membres
du personnel subsidié de I'enseignement libre suiomené limitent la liberté
contractuelle des parties a ce contrat sans erctaffda nature. Elles sont
applicables en vertu du contrat de travail et lesitsl qu’elles conférent aux
membres du personnel naissent en vertu dudit ¢pmtéme s'’ils échoient apres

sa cessation ou a I'égard d’autres pouvoirs orgeuss.

Aux termes de l'article 8 dudit décret, les actiogssant du contrat sont
prescrites un an apres la cessation de celui-cirmpans apres le fait qui a donné
naissance a l'action sans que ce dernier délasguescéder un an apres la

cessation du contrat.

L’action en dommages et intéréts formée par un merdh personnel de
I'enseignement libre contre le pouvoir organisatgaur défaut d’exécution d’'une
des obligations qui lui sont imposées en matieenghgement définitif par les
articles 40, 42, 43 et 46 du décret dufdvrier 1993 est une action naissant du

contrat de travail et elle se prescrit des lordmonément a I'article 8 précité.

Le moyen, qui repose sur le souténement contraia@gue en droit.

Sur la demande en déclaration d’arrét commun

Il suit des articles 1100 et 1103 du Code judieiajju’'une demande en
déclaration d’arrét commun ne peut plus étre forpeiela partie défenderesse apres
I'expiration du délai prévu a I'article 1093 du mérode.
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Comme le soutient la partie citée en déclaratiarrdt commun, une telle

demande, formée apres I'expiration de ce délaiyrestevable.

Sur le pourvoi inscrit au réle général sous le numé S.15.0013.F :

Sur la premiere fin de non-recevoir opposée par laléfenderesse au

pourvoi et déduite du défaut d’intérét :

La demanderesse a intérét a former un pourvoi ediatrét qui rejette sa

demande en garantie contre la défenderesse etelteetchors de cause.

Sur la seconde fin de non-recevoir opposée par leéfbnderesse au
pourvoi et déduite de ce qu’il tend a la faire intevenir dans une autre

procédure :

Le pourvoi formé par la demanderesse, qui critigudécision de l'arrét
qui met hors de cause la défenderesse, n’a pasopgrirde faire intervenir celle-

ci dans la procédure en cassation qui 'opposeM.H.

Les fins de non-recevoir ne peuvent étre accugillie

Sur le moyen

Apres avoir considéré que la demande d’H. M. colatrdemanderesse est
prescrite « pour ce qui concerne les manquemeniutéa par lui a [la

demanderesse] pour les années académiques arggrgeliannée 2001-2002 »,
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larrét qui, dans son dispositif, met sans resorct « hors cause [la
défenderesse] », statue sur la demande en gadentee demanderesse en ce qui
concerne les manquements imputés pour les anné&seares a I'année 2001-
2002. Il n’était pas tenu de répondre aux conchsside la demanderesse sur la
demande en garantie relative a ces manquementsaquecision de dire I'action

principale d’H. M. prescrite rendait sans pertirenc
Dans cette mesure, le moyen ne peut étre accueilli.

En ce qui concerne les manquements imputés a pirtiannée 2001-
2002, l'arrét, qui ordonne la réouverture des dgpatr permettre aux parties de
s’expliquer sur lincidence de I'absence éventudiepublication a partir du®l
mai 2002 d’'un appel aux candidats pour chaque enaptiant a pourvoir, décide
de mettre hors de cause la défenderesse au meti qur cette seule question »,

« I'on n'apercoit pas en quoi [...] elle aurait pugager sa responsabilité ».

Par cette considération, l'arrét ne répond pas eomclusions de la
demanderesse qui invoquait le refus de la défeasergersistant durant 'année
académique 2001-2002 et les années suivantes,nerdsuite a des nominations

a titre définitif de professeurs.

Dans cette mesure, le moyen est fondé.

Sur le renvoi :

La cause concernant la demande en garantie denlandieresse contre la
défenderesse sera renvoyée a la cour du travdiiédge, qui reste saisie de la
demande principale d’H. M. contre la demanderesse.

Par ces motifs,

La Cour
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Joint les pourvois inscrits au role général soaslieméros S.14.0098.F et
S.15.0013.F;

Statuant sur le pourvoi n° S.14.0098.F, rejettedervoi et la demande en

déclaration d’arrét commun ;

Statuant sur le pourvoi n° S.15.0013.F, casseétan tant qu’il rejette la
demande dirigée par la demanderesse contre la di¥égse en garantie des
condamnations qui seraient prononcées contre all&aveur d’'H. M. pour les

manquements commis a partir de 'année académigie-2002 ;

Ordonne que mention du présent arrét sera faitenarge de larrét

partiellement cassé ;

Condamne H. M. aux dépens du pourvoi n° S.14.009&6&ndamne
I'Institut supérieur de musique et de pédagogie dégens de la citation en
déclaration d’arrét commun ; réserve les dépenpaduvoi n° S.15.0013.F pour

gu'il soit statué sur ceux-ci par le juge du fond ;

Renvoie la cause, ainsi limitée, devant la cour tdwail de Liege,

autrement composée ;

Les dépens du pourvoi n° S.14.0098.F taxés a laneode trois cent quarante-
deux euros soixante-quatre centimes envers leep#gthanderesse, a la somme de
cent dix-huit euros nonante-deux centimes enversattie défenderesse et a la
somme de cent dix euros quatre-vingts centimesrenhee partie appelée en

déclaration d’arrét commun.

Ainsi jugé par la Cour de cassation, troisieme diramna Bruxelles, ou siégeaient
le président de section Martine Regout, les colesgiDidier Batselé, Mireille
Delange, Michel Lemal et Marie-Claire Ernotte, minpncé en audience publique

du vingt-huit novembre deux mille seize par le st de section Martine
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Regout, en présence de I'avocat général Jean amécot, avec l'assistance du

greffier Lutgarde Body.

L. Body M.-CI. Ernotte M. Lemal

M. Delange D. Batselé M. Regout



REQUETEY1

Requéte du pourvoi n° S.14.0098.F

ler feuillet
5
REQUETE EN CASSATION
10
Pour : M.H. M.,
demandeur,
15
assisté et représenté par Me Jacqueline Oostérlegucate a la Cour de
cassation, dont le cabinet est établi & 4020 L.iegede Chaudfontaine, 11,
ou il est fait élection de domicile,
20

Contre :



REQUETES2

I'A.S.B.L. INSTITUT SUPERIEUR DE MUSIQUE ET DE

PEDAGOGIE, en abrégé.M.E.P., dont le siege social est situé a 5000

25 Namur, rue Juppin,inscrite a la BCE sous le nurfé9.854.197
28,
défenderessg

30

A Messieurs les Premier Président et Présidendsdiimes et Messieurs les

Conseillers composant la Cour de cassation,

35

2eme feuillet

40 Messieurs, Mesdames,

Le demandeur a I'hnonneur de déférer a votre ceraumrét prononceé par la
douziéme chambre de la cour du travail de Liegdjsede Namur, le 24 juillet
45 2007 (R.G. n° 7906/2005).

Les faits et antécédents de la cause, tels gestortent des pieces

auxquelles votre Cour peut avoir égard, peuveetditrsi brievement résumés.

50
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REQUETES3

Depuis le 1ler octobre 1980, le demandeur est noantitie définitif comme
professeur dans I'enseignement libre secondairgestibnné a I'lnstitut Marie-
Thérese de Liége. A partir de I'année scolaire 198 jusqu'a I'année scolaire
2001-2002, il a bénéficié au sein de cet établissgm'un congé pour prestations
réduites pour des raisons de convenances perses\natl vue d'exercer a titre

temporaire une fonction de professeur de pédagogscale pour la défenderesse

Il travaille en cette qualité du ler septembrell89 30 juin 2002 suivant
une charge a prestations incompletes fixées iaitiaht a trois heures par
semaine, pour passer a sept heures par semai®®@&nsbn engagement a titre
temporaire prenant & chaque fois fin au moment/deances scolaires et étant

renouvelé au début de chaque rentrée scolaire.

En dépit de I'absence d'appel organisé a cet éffeise sa candidature
auprés du pouvoir organisateur de la défenderesseeed'un engagement a titre
définitif dans la fonction de professeur de pédagyanusicale, en date des 4 juin
1997, 10 juin 1998 et 26 juin 2000. Aucune suigstréservée a ces candidatures.

Son engagement a titre temporaire au sein deféadéresse n'est pas

renouvelé pour I'année scolaire 2002-2003.
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REQUETES4

4eme feuillet

Durant les mois de septembre et octobre 200Zr®addeur pose encore sa
candidature aupres de la défenderesse en vuertjagement comme professeur
dans l'enseignement artistique supérieur pourdamscolaire 2002-2003, a

nouveau sans qu'une suite favorable y soit réservée

Par exploit du 2 mai 2003, le demandeur cite fartieresse a comparaitre
devant le tribunal du travail de Namur en vue @obtla condamnation de celui-
ci a lui payer des dommages et intéréts du faltatleence fautive de nomination
a titre définitif & partir du ler octobre 1997 &soa de trois périodes par semaines
puis en fonction des augmentations horaires dantdlt I'objet dans des emplois

vacants.

Par exploit du 13 juin 2003, la défenderesselaittommunauté francaise
aux fins de le garantir de toute condamnation qurit étre prononcée contre

elle.

Par jugement du 11 avril 2005, le tribunal du &ibde Namur dit la
demande du demandeur recevable mais non fondéetiwgoe I'action
principale est prescrite. L'action en interventiorcée et garantie dirigée contre la
Communauté francaise est de ce fait devenue sgets ob

Le demandeur a interjeté appel de ce jugementéL attaqué, qui se réfere
a I'exposé des faits et antécédents de la causeethier juge, confirme le
jugement entrepris en ce qu'il a dit I'action dmdadeur prescrite pour les
manquements imputés a la défenderesse pour leesaacg@démiques antérieures

a l'année 2001-2002 et ordonne une réouverturdélests pour permettre aux
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REQUETES5

parties de débattre de la question de la publicaéino 2002, des emplois vacants
telle que prévue par l'article 355 du décré du@tedhbre 2001fixant les régles
spécifiques a I'enseignement supérieur artistiggarasé en Ecoles supérieures

des arts.

A lI'encontre de cet arrét, le demandeur proposgolgen unique de

cassation suivant.

5eme feuillet

MOYEN UNIQUE DE CASSATION

Dispositions Iégales violées

- les articles 8, 32, 34, 40, 42 et 46 du Décret@ufévrier 1993 fixant le statut

des membres du

personnel subsidié de I'enseignement libre sulmrere, dans la version

applicable aux relations

entre parties avant lI'entrée en vigueur le Irerigat 2002 du Décret du 20

décembre 2001 fixant
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REQUETES6

les regles spécifiques a I'enseignement supéartistique organisé en Ecole

supérieure des Arts.

Décision critiquée

L'arrét attaqué confirme le jugement dont appeteequ'il a dit I'action du
demandeur prescrite en application de l'articlel 8lécret du ler février 1993
pour que ce qui concerne les manquements impuéédéenderesse pour les
années académiques antérieures a I'année 2001#2002pus ses motifs

considérés ici comme intégralement reproduitsuet phrticulierement que :

"(Le demandeur) entend vainement voir écarter |&gniption prévue a
I'article 8 du décret du ler février 1993 au matife son action ne serait pas

fondée sur des

manquements contractuels, mais sur la faute extitaactuelle qui aurait
consisté dans le chef du pouvoir organisateur gdaéfenderesse) a ne pas faire
appel aux candidats a I'engagement a titre définitiire, lorsqu'il aurait
spontanément fait acte de candidature pour un pgpsiesavait vacant, de ne pas

I'avoir engageé a titre définitif.

Il a été jugé, s'agissant de l'article 15 de lada 3 juillet 1978 sur les
contrats de travail, que cette prescription espglécation lorsqu'elle tend a
I'exécution du contrat — en la présente especeajdieandeur) ne se prévaut pas
d'une candidature extérieure telle que prévue, seugines conditions par

I'article 46 du décret du ler février 1993 -, mésnéaction est également fondée
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REQUETESY

sur une infraction commise a la loi pénale par fdoyeur (Cass., 9 septembre
2002, Larcier-Cass., 2002, n° 1530).

7éme feuillet

Il en est de méme lorsque, comme en la présepéeed'action s'appuie
sur l'inexécution par I'employeur, en cours de caitd'une obligation qui
trouverait son origine dans la loi au sens largesetait de nature a ouvrir un

droit a des dommages et intéréts.

Enfin, (le demandeur) qui s'appuie sur des mangmsnsurvenus en cours
de contrat ne peut se prévaloir de la jurisprudededa Cour du travail de Mons
qui, le 22 mars 2004 (2eéme ch., R.G. 17.374), pger que l'article 8 du décret
du ler février 1993 ne trouvait pas a s'appliquéa @#evendication de la qualité
de prioritaire prévue par l'article 34, 8§ ler, Idudit décret, dés lors que celle-ci
peut s'acquérir en dehors méme du contrat commestéé cas, dans I'exemple
cité par cette méme Cour, du droit afférent au eespl'une clause de non-
concurrence qui trouve sa source dans le contrasmant le manquement, une
fois le contrat terminé, se prescrivait par treates (Cass., 19 février 1960, Pas.,
1960, I, p. 709)

Griefs

Dans ses conclusions d'appel, le demandeur regit@cla défenderesse,

d'une part, de ne pas avoir, conformément a ladid du Décret du ler février



REQUETES8

175 1993, procédé a un appel aux candidats a I'engageniere définitif et, d'autre
part, de ne pas l'avoir nomme a raison de troi®g@és par semaines a partir du
ler octobre 1997 alors que, nonobstant son abstefatitive, il avait
spontanément adressé une candidature a la nonmirzatie définitif en juin
1997, juin 1998 et juin 2000. Il soutenait queasiléfenderesse avait respecté ses

180 obligations elle aurait da alors, par applicatien'drticle 4bis du méme Décret,
étendre a 7 heures sa nomination a titre défimitifer octobre 1998, en sorte
gu'au ler septembre 2002, par application du Délar@0 décembre 2001, il
aurait bénéficié d'une nomination a titre défirgtifserait toujours occupé a titre
deéfinitif par la défenderesse ou, a tout le mdi@séficierait d'une mise en

185 disponibilité par défaut d'emploi ou par perte igHig de charge (concl. app., pp.
3ab).
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REQUETES9

9eme feuillet

Le décret du ler février 1993 organise un systaengriorités a un
engagement temporaire ou définitif dans I'enseigmriibre subventionné que
les pouvoirs organisateurs sont tenus de respééetion fondée sur la violation
de ces régles de priorité est inconciliable aveyukification d'action née du

contrat au sens de l'article 8 du décret du lerce$993.

En effet, en vertu de l'article 32, § 1, 4°, dard§ un engagement
temporaire prend fin d'office au plus tard le derjour de I'année scolaire pour

laquelle 'engagement a été fait.

L'article 34, § ler, 1°, du décret accorde a éagrsant la qualité de
prioritaire de plein droit & un engagement a tiéy@poraire au début de chaque
année scolaire et dans le cours de celle-ci largmpult faire valoir 240 jours de
service dans la fonction aupres du méme pouvoarosgteur, répartis sur deux

années scolaires au moins.

Le paragraphe ler, 2°, de cet article 34 accadgidlité de prioritaire, a
condition qu'il ait posé sa candidature, au mendorpersonnel qui peut faire
valoir 480 jours de service en fonction principadpartis sur trois années
scolaires au moins, que ce soit aupres du mémeoparganisateur ou d'un autre
pouvoir organisateur d'un établissement de I'ensengnt libre subventionné de
méme caractére. Pour déterminer la période vis@8,de pouvoir organisateur
peut également tenir compte des services prestésutaétablissement
d'enseignement libre subventionné d'un autre ceou dans l'enseignement

subventionné officiel (article 34, § ler, alinéa 2)
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REQUETES10

Aux termes du paragraphe 5 de l'article 34 prelatéte par lequel le
candidat fait valoir sa priorité est valable pdanhée scolaire suivante. Lorsque
I'enseignant qui a posé sa candidature a un emglaie celui-ci, il ne perd sa
priorité que pour lI'année scolaire en cours et potent que cet emploi reste

occupé par la méme personne.



REQUETES11

11eme feuillet
225

En vertu de l'article 34, § ler, alinéa 3, I'annigté est calculée au 30 juin et
doit étre acquise au cours des 5 derniéres annéksres qui précédent I'année
230 scolaire au cours de laguelle I'enseignant faitivak priorité, en cas de priorité
de plein droit visée au paragraphe ler, alinéalfede cette disposition et au
cours des 10 derniéres années scolaires poumldt@nisée au paragraphe ler,

alinéa 1, 2°.

235 Un enseignant temporaire peut ainsi faire valog tegle de priorité
pendant cing ou dix ans apreés la fin de son cotgraporaire aupres du pouvoir
organisateur qui procede a I'engagement comme t@mgoou avoir acquis sa
priorité auprés d'un pouvoir organisateur qui afagis été son employeur, ce qui
est inconciliable avec I'application, a I'actiondenmmages et intéréts introduite

240 par I'enseignant aupres du pouvoir organisateun‘qupas respecte les regles de
priorité, du délai de prescription d'un an aprefinlau dernier contrat prévu a

l'article 8 du décrét.

En vertu de l'article 40 du Décret du ler févii@®3, s'il n'est pas tenu
245 d'engager un membre du personnel mis en dispdaipiir défaut d'emploi et s'il
n'‘engage pas un membre du personnel par mutatisersude I'article 41 ou en
application des articles Bik, 41ter, 41quateret 41lquinquiesdu Décret, le
pouvoir organisateur doit procéder a I'engageméditrieadéfinitif dans un emploi
vacant dans le respect des conditions prévuedialéad2 du décret et

250 conformément a la procédure prévue aux articled8@t 46, dudit Décret.

Aux termes de l'article 42, § ler, alinéa ler®yr pouvoir étre engagé a
titre définitif, 'enseignant doit compter une amuieté d'au moins 240 jours de

service répartis sur plus d'une année aupres deopawrganisateur concerné ou,
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REQUETES12

dans le cas de l'article 46, d'un autre pouvoiaoigateur d'un établissement de

méme caractere.

Aux termes de l'article 43, au cours du deuxiémnesstre de chaque année
scolaire, le pouvoir organisateur doit faire appet candidats a I'engagement a
titre définitif pour les emplois vacants au lerrfévde cette année scolaire a
condition qu'ils le demeurent au ler octobre deka scolaire suivante.
L'obligation d'engager a titre définitif vaut pdas membres du

12eme feuillet

personnel qui font acte de candidature et le powrganisateur est tenu de
procéder a un appel a candidatures par un avidajucontenir les mentions
prescrites par cette disposition et étre transmig)i d'un accusé de réception, a

tous les membres temporaires au service du poaxganisateur.

En vertu de l'article 46 du décret, a défaut delimat membre de son
personnel satisfaisant aux conditions de I'ard@gle pouvoir organisateur peut
engager a sa demande un membre du personnel dhlissgment de méme
caractéere qui satisfait a toutes les conditionkadicle 42 sauf celle d'avoir

introduit sa candidature dans la forme et le délés par I'appel aux candidats.

En outre, aucune disposition ne limite dans lepefancienneté pouvant

étre invoquée pour faire valoir une priorité adiagement a titre définitif.

Il s'en déduit que le droit de priorité a un eragagnt définitif ne trouve pas
sa source dans le dernier contrat de travail@t@mporaire et ne nait pas de la

cessation de ce dernier contrat, en sorte quelaen réparation du dommage
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REQUETES13

résultant de la violation des dispositions décestaglui régissent les priorités a
I'engagement a titre définitif n'est pas une actiéa du contrat au sens de l'article
8 du décret du ler février 1993.

En faisant application a I'action extra-contralltudu demandeur de cet
article 8, l'arrét viole, partant, tant cette disiion Iégale que les articles 32, 34,
42, 43 et 46 du Décret du ler février 1993 fixandthtut des membres du
personnel subsidié de I'enseignement libre submemdi, dans la version
applicable aux relations entre parties jusqu'aréenen vigueur le ler janvier
2002 du Décret du 20 décembre 2001 fixant les segpécifiques a
I'enseignement supérieur artistique organisé eteEBupérieure des Arts.
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REQUETES14

14eme feuillet

Développements du moyen unigue de cassation

Le moyen unique soutient que les dispositionsétuet du ler février 1993
qui réglent les obligations du pouvoir organisatguirdoit engager a titre
temporaire ou définitif un enseignant sont, lorslgugouvoir organisateur les
viole, inconciliables avec 'application d'une mrgstion d'un an naissant a la fin

du dernier contrat.

Les travaux préparatoires du décret ont précigécglui-ci avait opté pour
la "création d'un régime de priorités pour I'ensiendl réseau, en tout cas a titre
supplétif aprés épuisement des priorités au sepoduoir organisateur” et qu'il

sz 7z n

était ainsi créé "une obligation solidaire entnesttes pouvoirs organisateurs du
réseau libre, pour autant qu'ils soient de mémactane, ce qui est nouveau et
d'autant plus remarquable que les pouvoirs orgemisasont, faut-il le rappeler,
des personnes morales de droit privé" (Conseidd&mmunauté francaise,

rapport de M. Ph. Charlier, doc. 61 [S.E., 1992]21i3 et 5]).

Pour l'organisation de ce régime de prioritéslderet du ler février 1993
emploie indifféeremment le terme de "membre du pamst' pour régler d'une part
la priorité d'un membre ou ex-membre du pouvoiaargateur qui procede a un
engagement et d'autre part la priorité d'un merabrex-membre d'un autre
pouvoir organisateur. La distinction opérée entre @eux catégories
d'enseignants n'a trait qu'a I'ordre des priogtés doit respecter le pouvoir
organisateur qui engage et aux formalités a acdopgn les candidats.
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Le demandeur souligne encore qu'il a été préoisedes travaux
préparatoires que la condition prévue a l'arti@e&1ler, 9°, "d'exercer la fonction
«en fonction principale» (...) n'est valable gutament de I'engagement a titre
définitif" (Conseil de la Communauté frangaise,.S18992, Exposé des motifs,
Doc., 61-1 [12]).
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16eme et dernier feuillet

335

PAR CES CONSIDERATIONS,

l'avocate a la Cour de cassation soussignée,l@a@mandeur, conclut qu'il
vous plaise, Messieurs, Mesdames, casser |'ata@jugét ordonner que mention de
340 votre arrét soit faite en marge de la décision E@uenvoyer la cause et les
parties devant une autre cour du travail; stataermae de droit quant aux dépens.

345

Jacqueline Oosterbosch

350

Le 22 octobre 2014

355
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POUR :

CONTRE:

Mesdames
Cassation,

REQUETES17

Requéte du pourvoi n° S.15.0013.F

POURVOI EN CASSATION

L’'association sans but lucratif INSTITUT SUPERIEUR
DE MUSIQUE ET DE PEDAGOGIE, en abrégé I.M.E.P.,
inscrite & la Banque carrefour des entreprises sous le
numéro 0409.854.197, dont le siége est établi a 5000
Namur, rue Juppin 28,

Demanderesse en cassation , assistée et représentée
par Me. Huguette Geinger, avocat a la Cour de
Cassation, dont le cabinet est établi a 1000 Bruxelles,
rue Quatre Bras 6, chez qui il est fait élection de
domicile,

La COMMUNAUTE FRANCAISE, représentée par son
gouvernement, poursuites et diligences du Ministre de
'Enseignement supérieur, de la Recherche et des
Medias, dont le cabinet est situé a 1050 Bruxelles,
avenue Louise 65/9,

Défenderesse en cassation

A Messieurs les Premier Président et Président,
et Messieurs les Conseillers, composant la Cour de

Messieurs,
Mesdames,
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La demanderesse a I'honneur de déférer a la censure
de Votre Cour larrét rendu le 24 juillet 2007 par la douzieme
chambre de la Cour du travail de Liege, section de Namur (R.G. n°
7.906/2005).

RETROACTES

1.1 Depuis le 1% janvier 1980, Monsieur H. M. fut
nomme a titre définitif, pour une charge a prestations completes, au
service de [llInstitut Marie-Thérése a Liege, c'est-a-dire dans
I'enseignement secondaire libre subventionné.

A partir du 1*" septembre 1991, Monsieur M. sollicita des
congés pour prestations réduites, justifiees par des raisons de
convenances personnelles pour exercer, a titre temporaire, des
fonctions de professeur de pédagogie musicale au service de la
demanderesse, établissement d’enseigne-ment libre supérieur
subventionné.

1.2 Jusqu’au 31 aolt 2002, les relations entre Monsieur
M. et la demanderesse étaient régies par le décret du 1% février
1993 fixant le statut des membres du personnel subsidié de
I'enseignement libre subventionné. Depuis le 1% septembre 2002,
ces relations sont régies par le décret du 20 déecembre 2001 fixant
les regles spécifiques a I'enseignement supérieur artistique organisé
en Ecoles Supérieures des Arts.

1.3 Depuis 'année scolaire 1991-92, Monsieur M. a été
chaque année désigné a titre temporaire pour enseigner au sein de
la  demanderesse, chacune des désignations prenant
automatiquement fin au 30 juin de I'année scolaire (article 32, 81, 4°
du décret du 1° février 1993).
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Les attributions de Monsieur M. sont passeées au fil du
temps de trois heures en 1991 a sept heures en 1998.

Pendant toutes ces années, Monsieur M. na,
sciemment, jamais entamé de procédure visant a contraindre la
demanderesse a le nommer définitivement. Il savait en effet que,
des avant son entrée en fonction, aucun professeur au service de la
demanderesse n'avait plus été nommeé définitivement en raison des
injonctions de I'administration et du refus de celle-ci de prendre en
considération les derniéres nominations définitives décidées le 17
mai 1993, tant qu’'un décret, fixant un plan de rationalisation et des
normes d’encadrement dans I'enseignement artistique, ne serait
Voté.

1.4 Conformément a larticle 32, 81, 4° du décret du 1*
fevrier 1993, les fonctions de Monsieur M. au sein de la
demanderesse prirent fin le 30 juin 2002.

A partir du 1* septembre 2002, date d’entrée en vigueur
du nouveau statut du 20 décembre 2001, Monsieur M. postula sa
nomination a titre temporaire pour une durée indéterminée sur base
I'article 460 du décret du 20 décembre 2001.

La demanderesse exposa a diverses reprises a
Monsieur M. les motifs pour lesquels elle ne pouvait donner une
suite favorable a cette candidature pour divers cours (I'application du
nouveau deécret impliquait des mesures de restriction en matiere
d’encadrement et une diminution réelle de 12 postes de professeurs,
la section lauréat en pédagogie musicale n’attirait plus les étudiants,

).

A partir du 1* septembre 2002, Monsieur M. reprit ses
fonctions dans lesquelles il fut définitivement nommé, pour une
charge a prestations completes, au service de [llInstitut Marie-
Thérese a Liege.

1.5 Le 2 mai 2003, Monsieur M. cita la demanderesse
devant le Tribunal du travail de Namur.
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Dans sa citation, Monsieur M. ne reprocha plus a la
demanderesse d’avoir commis une faute en ne l'avoir pas désigné a
titre temporaire a partir du 1% septembre 2002, mais sollicita des
dommages-intéréts consécutifs a une faute prétendue, consistant a
ne pas I'avoir nommé a titre définitif a partir du 1°" octobre 1997.

La demanderesse cita la Communauté francaise en
intervention et garantie.

Par jugement du 11 avril 2005, le Tribunal du travail de
Namur constata la prescription de I'action principale et constata que
I'action en intervention et garantie est devenue sans objet.

Monsieur M. interjeta appel de ce jugement et la
demanderesse réitéra sa demande en garantie contre la
défenderesse.

Par arrét du 24 juillet 2007, la Cour du travail de Liege,
section de Namur, dit I'appel recevable, mit la Communauté
francaise hors cause, confirma le jugement en ce qu’il a dit I'action
de Monsieur M. prescrite pour ce qui concerne les manquements
imputés a la demanderesse pour les années académiques
antérieures a 2001-02 et, avant dire droit pour le surplus, ordonna la
réouverture des débats afin de permettre a Monsieur M. et a la de-
manderesse de débattre sur la question de la publication, en 2002,
des emplois vacants tels que prévue par I'article 355 du décret du 20
décembre 2001.

La demanderesse estime pouvoir présenter le moyen de
cassation suivant a I'encontre dudit arrét, et plus particulierement a
I'encontre de la décision quant a la demande en garantie, qu’elle a
formée contre la défenderesse.

MOYEN UNIQUE DE CASSATION

Dispositions violées
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- larticle 149 de la Constitution,
- Tarticle 1138,3° du Code judiciaire.

Décision attaquée

En l'arrét du 24 juillet 2007 la Cour du travail de Liege,
section de Namur

- d’une part, confirme le jugement déféré, rendu le 11 avril 2005
par le Tribunal du travail de Namur, en ce qu’il dit I'action de
Monsieur M. prescrite pour ce qui concerne les manquements
imputés par lui a la demanderesse pour les années académiques
antérieures a I'année 2001-02 et, avant dire droit pour le surplus,
ordonne la réouverture des débats afin de permettre a Monsieur
M. et a la demanderesse de débattre de la question de la pu-
blication, en 2002, des emplois vacants telle que prévue par
l'article 355 du décret du 20 décembre 2001 fixant les regles
spécifiques a l'enseignement supérieur artistique organisé en
Ecoles supérieures des arts,

- dautre part, met la défenderesse - contre laquelle la
demanderesse avait formé une demande en intervention forcée
afin de I'entendre condamner a la garantir de toutes éventuelles
condamnations qui seraient prononcées a sa charge en faveur de
Monsieur M. - hors cause.

La cour du travail décide, quant a demande principale
formée par Monsieur M. contre la demanderesse
-a-
que cette demande est, en ce qui concerne les manquements
imputés a la demanderesse pour les années académiques
antérieures a I'année 2001-02, prescrite (arrét, pp. 6-7),
-b-
- que l'article 355 du décret du 20 décembre 2001 dispose :
« Le pouvoir organisateur publie au Moniteur belge, au plus tard
le 1*" mai, un appel aux candidats pour chaque emploi vacant a
pourvoir.
Ces emplois sont accessibles aux membres du personnel
engageés a titre définitif par mutation ou extension de charge, aux
membres du personnel temporaire engagés a durée
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REQUETES22

indéterminée par extension de charge et aux candidats a un
engagement a titre temporaire »,

- la publication prévue par cette disposition devait en principe
intervenir au plus tard, pour 'année 2002, le 1° mai 2002,

- la question de lincidence de l'absence éventuelle d'une telle
publication n’a pas été évoquée au cours des débats,

- une réouverture des débats s'impose partant afin de permettre a
Monsieur M. et a la demanderesse de débattre cette question
(arrét, p.7).

Ensuite, statuant sur la demande en garantie formée par
la demanderesse contre la défenderesse, la cour d’appel décide qu’
« il'y a lieu de mettre hors cause la communauté frangaise dont I'on
n'apercoit pas en quoi, sur cette seule question, elle aurait pu
engager sa responsabilité » (arrét, p. 7, al. 7).

Griefs

1.1 En vertu de l'article 149 de la Constitution, tout
jugement est motive.

Les juges ont partant I'obligation de répondre aux
moyens précis et pertinents que les parties ont allégués en
conclusions a I'appui de leur demande ou de leur défense.

1.2 Le juge meéconnait larticle 1138,3° du Code
judiciaire s’il omet de prononcer sur I'un des chefs de demande.

2. En ses conclusions, déposées au greffe de la cour du
travail le 19 avril 2006 (pp. 17-18), la demanderesse avait, comme
ci-apres énonce, argumenté que la défenderesse devait étre
condamnée a la garantir de toutes condamnations qui seraient
prononcées a sa charge en faveur de Monsieur M. :

« Sur le fond, dans I'hypothese ou le Tribunal retiendrait, dans le
chef de la concluante, une faute consistant a ne pas avoir procedé a
la nomination définitive de Monsieur M., a partir du 01/10/1997, il y
aurait lieu, en tout état de cause, de condamner la Communauté
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Francaise a garantir la concluante de toutes eéventuelles
condamnations qui seraient prononcées a sa charge, en faveur de
Monsieur M.

En effet, la concluante dépose un dossier de piéces établissant
gu'apres l'année 1993, elle n'a plus procédé a des nominations
définitives de professeurs, exclusivement en raison du refus clair et
definitif de la Communauté Francaise de donner une quelconque
suite a celles-ci.

A ce titre, malgré les multiples rappels de la concluante (pieces 34 a
44), aucune des 16 nominations définitives de professeurs décidées
lors de la réunion du Pouvoir Organisateur du 17/05/1993 n’ont été
agréées par la Communauté Francaise qui, en outre, a mis
fautivement une pression supplémentaire sur la concluante en la
privant pendant plus d’'un an (1994-1995) de toutes subventions de
fonctionnement (farde II).

Les termes de la lettre du 24/05/1994 de la Communauté Francaise
a 'MEP sont, en tout cas, sans aucune équivoque concernant la
prise de position de celle-ci :

‘J’ai 'honneur de vous faire part d’'une remarque de la Cour des
Comptes concernant les nominations a titre définitif. En cas
d’absence de normes de réglementation permettant de déterminer
les prestations organisables ou subsidiables, il conviendra de ne
plus nommer ou admettre de nouvelles nominations a titre définitif
tant qu’un plan de rationalisation n'aura pas été adopté’ (piece 45).

La Communauté Francaise n’était manifestement pas fondée a
alleguer de sa propre carence (absence de regles spécifiques a
'Enseignement supérieur artistique jusqu’a I'entrée en vigueur du
décret du 20/12/2001) pour justifier du non-respect de ses
obligations légales fondées sur le décret du 01/02/1993, applicable,
de son propre aveu, aux membres du personnel de I'enseignement
supérieur artistique libre subventionné, jusqu’au 01/09/2002 (piéce
40).
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En ce sens, l'arrét du Conseil d’Etat du 12/01/1999, produit par
Monsieur M. (piéce 2 de son dossier) considere que l'absence
alleguée de normes dencadrement et de réglementations
permettant de déterminer les prestations organisables et
subsidiables ne pourrait constituer un motif de refus de sub-
ventionnement du traitement d’enseignants pouvant prétendre a une
nomination définitive.

La faute ainsi commise par la Communauté Francaise a I'égard de la
concluante est manifeste et fondée sur les articles 1382 et 1383 du
Code civil.

Le dommage de la concluante, en relation avec cette faute,
correspond aux dommages-intéréts qu'elle serait elle-méme
condamnée a payer a Monsieur M., sur base des préjudices
allegués par celui-ci, en raison de son absence de nomination
définitive a partir du 01/10/1997 ».

3. En mettant la défenderesse hors cause, au motif que

« I'on n'apercoit pas en quoi, sur cette seule question, elle aurait pu
engager sa responsabilité », la cour du travail n’a pas répondu aux
moyens précis et pertinents dans les conclusions de la
demanderesse selon lesquelles, si une faute consistant a ne pas
avoir procédeé a la nomination définitive de Monsieur M. est retenue
dans son chef, la défenderesse a commis une faute au sens des
articles 1382 et 1383 du Code civil a I'égard de la demanderesse
parce que

- la défenderesse refusait de donner une quelconque suite a des
nominations définitives de professeurs,

- malgré les multiples rappels de la demanderesse, aucune des 16
nominations définitives de professeurs décidées lors de la
réunion du Pouvoir Organisateur du 17 mai 1993 n’a été agréée
par la défenderesse,

- la défenderesse a en outre fautivement mis une pression
supplémentaire sur la demanderesse en la privant pendant plus
d’'un an (1994-1995) de toutes subventions de fonctionnement,

- la défenderesse n’était pas fondée a se prévaloir de sa propre
carence (absence de regles spécifiqgues a I'enseignement
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supérieur artistique jus-qu’a lI'entrée en vigueur du décret du 20
décembre 2001) pour justifier du non-respect de ses obligations
légales fondées sur le décret du 1% février 1993, applicable, de
son propre aveu, aux membres du personnel de I'enseignement
supérieur artistique libre subventionné, jusqu’au 1% septembre
2002,

- le dommage de la demanderesse, en relation avec la faute de la
défenderesse, correspond aux dommages-intéréts que la
demanderesse serait elle-méme condamnée a payer a Monsieur
M. en raison de son absence de nomination définitive a partir du
1°" octobre 1997.

L'arrét entrepris n’est partant pas régulierement motivé
et viole I'article 149 de la Constitution.

4. Dans la mesure ou la cour du travail a, en décidant
gu’ « il'y a lieu de mettre hors cause la Communauté francaise dont
I'on n'apercoit pas en quoi, sur cette question, elle aurait pu engager
sa responsabilité », uniguement décidé de mettre la défenderesse
hors cause pour ce qui concerne la partie de la demande principale
concernant les manquements imputés a la demanderesse pour
'année académique 2001-02, la cour du travail n’a pas statué sur la
demande en garantie, formée par la demanderesse, afin d’enten-dre
condamner la défenderesse a la garantir pour toutes les condam-
nations qui seraient prononcées contre elle en vertu de la demande
principale concernant les manquements imputés a la demanderesse
pour les années académiques antérieures a I'année 2001-02.

L'arrét, par lequel la cour du travail omet de se
prononcer sur un chef de la demande en garantie, viole l'article
1138,3° du Code judiciaire.

Développements
1. Un pourvoi en cassation a été introduit par Monsieur

M. a l'encontre de l'arrét de la Cour du travail de Liege, section
Namur, du 24 juillet 2007.
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En son unique moyen de cassation, Monsieur M.
critigua cet arrét en ce qu’il dit son action contre 'IMEP prescrite
pour ce qui concerne les manquements imputés a I'I[MEP pour les
années académiques antérieures a I'année 2001-02.

Cette affaire a été inscrite au role général de Votre Cour
sous le n® S.14.0098.F.

2. Devant le tribunal du travail et la cour du travail,
'IMEP avait formé une demande en intervention contre la
Communauté francaise afin de I'entendre condamner a garantir
'IMEP de toutes éventuelles condamnations qui seraient
prononcées a sa charge en faveur de Monsieur M.

Le Tribunal du travail de Namur avait, en son jugement
du 11 avril 2005, constaté la prescription de l'action principale et
avait constaté que l'action en intervention et garantie était devenue
sans objet.

Monsieur M. forma appel contre ce jugement et 'IMEP
réitéra en appel sa demande en garantie.

La Cour du travail de Liege, section de Namur, décide,
statuant sur la demande principale,

- d'une part, que cette demande est prescrite en ce qui concerne
les manquements imputés a la demanderesse pour les années
académiques antérieures a I'année 2001-02,

- dautre part, d'ordonner la réouverture des débats afin de
permettre a Monsieur M. et a 'IMEP de débattre sur I'incidence
de Il'absence éventuelle de la publication dun appel aux
candidats, prescrite par l'article 355 du décret du 20 décembre
2001, devant intervenir au plus tard, pour I'année 2002, le 1*" mai
2002.

3. En ce que la demande en garantie concernait la
partie de la demande principale quant aux fautes reprochées a
I'IMEP pour les années académiques antérieures a I'année 2001-02,
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la cour du travail aurait dG déclarer cette demande en garantie sans
objet puisque la demande principale est déclarée prescrite.

La cour du travail décide de mettre la Communauté
francaise hors cause parce que « I'on n'apercoit pas en quoi, sur
cette seule question, elle aurait pu engager sa responsabilité ».

Si Votre Cour estime que la cour du travail a ainsi
décidé que, la demande principale relative aux fautes reprochées a
I'IMEP pour les années académiques antérieures a I'année 2001-02
étant prescrite, la Communauté francaise est mise hors de cause car
I'action en garantie est devenue sans objet, I'éventuelle cassation,
sur le pourvoi de Monsieur M., de la décision qui déclare la demande
principale prescrite doit nécessairement entrainer la cassation de la
décision sur l'action en garantie qui en est la suite (Cass. 6
novembre 2008, Pas. 2008, n° 614, 2482).

A cette fin, 'IMEP a cité la Communauté francaise en
intervention dans la procédure en cassation introduite par Monsieur
M.

4. Si Votre Cour estime que la cour du travail a, en
mettant la Communauté francaise hors cause, décidé que la
demande en garantie - aussi bien en ce qui concerne la demande
principale relative aux fautes reprochées a I'lMEP pour les années
académiques antérieures a I'année 2001-02 qu’en ce qui concerne
la demande principale relative aux fautes reprochées a I'lMEP pour
'année académique 2001-02 - n'est pas fondée parce que l'on
n'apergoit pas en quoi la Communauté frangaise aurait pu engager
sa responsabilité, cette décision sur l'action en garantie n'est pas
régulierement motivée.

La cour du travail ne répond ainsi en effet pas aux
moyens précis et pertinents, développés dans les conclusions de la
demanderesse.

5. Si Votre Cour estime que la décision, par laquelle la
cour du travail met la Communauté francaise hors cause parce que
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« I'on n’apercoit pas en quoi, sur cette seule question, elle aurait pu
775 engager sa responsabilité », ne concerne pas la demande en
garantie concernant la demande principale relative aux fautes
reprochées a 'MEP pour les années académiques antérieures a
'année 2001-02, force est de constater que la cour de travail a omis
de statuer sur cette (partie de la) demande en garantie.
780
6. La demanderesse souhaite également préciser que la
circonstance que la demande principale a été, partiellement,
déclarée prescrite, ne lui 6te pas l'intérét a critiquer la décision de la
cour du travail quant a son action en garantie. Monsieur M. s’est en
785 effet pourvu en cassation contre la décision sur I'action principale et
cette décision pourra partant éventuellement étre cassée par Votre
Cour et, le cas échéant, réformée par les juges de renvoi.

Si Votre Cour estime que la demanderesse n'a pas

790 intérét a critiquer la décision qui, sur son action en garantie, met la

Communauté francaise hors cause, parce que la demande

principale a été deéclarée prescrite, I'éventuelle cassation de la

décision, qui déclare la demande principale prescrite, devra

entrainer la cassation de la décision sur I'action en garantie parce

795 quil s'agit d’'une décision contre laquelle aucune des parties en la
cause pouvait, a défaut d’intérét, former un pourvoi recevable.

PAR CES CONSIDERATIONS,

800 L'avocat a la Cour de Cassation soussignée conclut
pour la demanderesse a ce qu'il Vous plaise, Mesdames et
Messieurs, casser l'arrét entrepris en ce gqu’il met la défenderesse
hors cause, renvoyer la cause et les parties devant une autre cour
du travail, dépens comme de droit.
805
Bruxelles, le 13 février 2015



